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Nosfiltimos cinco anos deram entrada nos tribunais
daMadeira 203 processos de despejo de inquilinos.
O Funchal, que concentra mais de 90% dos casos na Regiao,
€ o terceiro municipio do pais com renda mais cara:
alugarum T2 pode custar entre 450 ¢ 1.750 euros P.2 A 4
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Taxa de desemprego das
pessoas com trissomia 21 é
duas vezes e meia superior A
média nacional @ Grupo
Dangndomma.sznmn@
oontemplada com apoio da
Duecqao das Artes p.11
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Madeira Andebol
SAD pode fazer
histéria na ‘Challenge
, Cup’, no préximo

" BELEZAE TALENTO DE SOFIA RIBEIRO CONQUISTAM FAS

A actriz, que protagoniza ‘Pocahontas’, foi muito solicitada para ‘selfies’ durante a sessdo de autografos p.3s
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8.2 ENCONTRO
NACIONAL DE
FAMILIAS 21
DECORREU ONTEM E
HOJE NO FUNCHAL
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phenriques@dnoticias.pt
FRANCISCO JOSE CARDOSO
feardoso@dnoticias.pt
A profissionalizago é um dos pro-
blemas inultrapassados até hoje
pelas pessoas portadoras de trisso-
mia 21 e uma das lutas das familias
que diariamente procuram assegu-
rar um futuro para os seus filhos. A
verdade é que o mercado de traba-
1ho, seja no sector ptiblico, mas so-
bretudo no privado, ainda nio con-
segue uma efectiva integracio das
pessoas com deficiéncia, no geral,
na vida activa.

A secretaria de Estado da Inclu-
sio das Pessoas com Deficiéncia,
Ana Sofia Antunes, que marca pre-
senga no 8.° Encontro Nacional de
Familias 21, um evento que se reali-
za pela primeira vez na Madeira
desde ontem e ainda ao longo do dia
de hoje, na Escola Dr. Horécio Bento
Gouveia, com vista & troca de expe-
riéncias entre as familias, salientou

YUE DA IERISIALAV (UE UEVE SEL e1or-
gada, mesmo porque a taxa de de-
semprego desta populagio nio
acompanha a diminuigfio a nivel na-
cional, sendo duas vezes e meia su-
perior A actual (79%).

Para Ana Sofia Antunes, os em-
presirios precisam “perceber na
préticaaquilo que, em geral, os estu-
dos jao demostram, que é a vasta pa-
néplia de vantagens que a contrata-
¢Ao de pessoas com deficiéncias tra-
zem & empresa como um todo, néo
apenas do ponto de vista da produti-
vidade do préprio, porque em mui-
tos contextos a pessoa com deficién-
cia jé havia perdido a esperanga de
ter o seu lugar e que quando o con-
segue faz tudo, veste a camisola ao
miximo para mostrar que é capaz
demerecer aconfianga de continuar
aser colaborador daquela empresa,
mas também do préprio ambiente
colectivo”, instou.

Mesmo com apoios  contratagio
de quem empregue pessoas com de-
ficiéncia, nomeadamente a redugio
em 50% da Taxa Social Unicae o fi-
nanciamento da adaptacio fisico,
espacial ou tecnolégico do posto de
trabalho, falta a regulamentagfio das
quotas de inclusiio no sector privado
(no sector piblico ji ha, mas os en-
traves continuamy), os resultados, a
data, nfio sdo positivos.

Jorge Carvalho, secretirio regio-
nal da Educagio, frisou também que

ainda é msuficiente

0 evento contou ontem com a presenca da secretéria de Estado da

na sua drea de actuagfio tudo tem
sido feitd para a inclusio dos jovens
com trissomia 21. “Temos neste mo-
mento 41 criangas integradas no
nosso sistema educativo, 38 das
.quais no ensino regular. Para tal con-
tamos com um conjunto de téenicos
especializados que dio o devido
apoio e procuramos, nalégicadaes-
colainclusiva, que todas as criangas
possam sentir-se integradas”, frisou.

‘Dangando’ profissionaliza

bailarinos
A legislagio mudou e fruto desta
mudanga, por exemplo 0 Dangan-
i devera ja este
ano assumir a profissionalizagdo
dos seus bailarinos portadores de
deficiéncia, revelou Henrique
Amoedo. O director artistico do
grupo, que colaborou na organiza-
¢fio, espera em breve poder assu-
mir o papel de empregador e
transformar o grupo num efectiva-
mente profissional. “A gente ja teve
varios niveis de profissionalizagfio,
mas que muitas vezes também es-
barra na questéio da legislagio”.
Aceitar um trabalho com um sald-
rio até ha pouco tempo para uma
destas pessoas com trissomia 21 im-
plicava abdicar dos apoios que rece-
bem da Seguranca Social. Para as fa-
milias era uma escolha muito dificil,
pois a seguranca Social 4 partida é

I dasF

garantido, enquanto um emprego,
ndo. “As familias pensam quando eu
nio estiver aqui, o que é que vai ser
dele? E esse apoio acaba por ser a
garantia de um lar, de um apoio, de
um cuidador, enfim, de uma série de
outras coisas, em fung#o de no ha-
ver a tal independéncia”.

Agora com a nova prestagéio social
para a inclusdo que estd a ser gra-
dualmente implementada, o apoio
pode ser complementado por um

alho, sem perder a protecgiio da
Seguranga Social. Esta mudanga
permite que o Dangando com a Di-
ferenga também possa mudar a sua
forma de acgiio, referiu Amoedo.

A faltade resposta efectiva paraas
pessoas com trissomia 21 quando
atingem a idade adulta continua a
ser uma barreira a uma vida plena-
mente integrada e incluida. As pes-
soas, diz Marcelina Souscheck, an-
dam numa escola com vista & inclu-
5o, mas quando de |4 saem niio tém
respostas, um projecto de vida. “O
projecto de vida inclui desde que
nascem até ao dia em que morrem,
portanto passando pela reforma, por
todas essas coisas que nem nos pas-
sapela cabega”, recorda a co-funda-
dora do grupo Pais 21, responsavel
pela organizagiio do encontro.

Embora o modelo caritativo tenha
vindo a cair em relagfio s pessoas
com necessidades especiais, nio

basta, alerta. A tendéncia para tomar
decisdes e organizar coisas tem de
mudar, é preciso dar uma volta, dar
voz, até em relagiio as familias.
“Muitas vezes nem queremos que os
nossos filhos com trissomia tenham
voz porque isto incomoda. Se calhar
eles niio vilo dizer aquilo que nés
gostariamos”,

Marcelina Souscheck fala de uma
evolugfio e de uma “pseudo-evolu-
¢do empacotada em frases bonitas”.
“Se formos ver, nio existe uma mu-
danga significativa para a vida das
pessoas, Porque ndo basta termos
duas ou trés pessoas com trissomia a
trabalhar, a ter emprego. Enquanto
houver uma que niio tem, nio resol-
vemos o problema”.

Poucas respostas aos casos de
sucesso
Hi efectivamente casos de sucesso,

poucos no universo dos que procu-
ram respostas. “Tem de haver tam-

sos filhos, mas ndo é justo paraa vida
toda, porque os pais também enve-
Ihecem. Estamos a falar de jovens
que tém 20, 30 anos, portanto os pais
terdo 60, quase 70 e acho que era
justo para estes pais poderem mor-
rer descansados”. As repostas pode-
riam passar por incentivos 4 contra-
tagfio, por ter consciéncia concreta
do que é uma pessoa com trissomia
21, por horarios mais reduzidos,
exemplificou.

Barbara Matos é uma bailarina, o
Dangando com a Diferenga tem sido
a sua casa e Henrique um pai. “E o
meu sonho”, confessou, com as difi-
culdades que a doenga lhe impde,
enquanto se esforga por falar de
uma carreira, dos amigos que ali en-
controu e que com ela partilham o
palco.

A mée esta muito grata ao projec-
to. “Ela tem o grupo como se fosse a
coisa fundamental”. Ela d4 tudo, diz
Fétima Cristo, Amfie recorda as difi-
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bém da parte do Estado a conscién-

cia de que estas pessoas sdo capazes-

de ter um emprego, mas que preci-
sam de um apoio, precisam de um
mediador por exemplo, que muitas
vezes sy

Nos associados da Pais 21, os casos
de empregabilidade sio muitas ve-
zes patrocinados pelos pais, sio eles
quem paga ao mediador. “E 6bvio
que nds temos que investir nos nos-
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a itagiio pela fami-
lia. Ndo é facil, mas ?—:oje acredita
estd melhor. “Se eu lhe disser que
nio tenho medo do future, estou
mentindo. Mas também sei que ela
tem um irméo que a adora e vai fa-
zer qualquer coisa por ela”. O medo,
partilhado certamente por muitos
outros pais, é de que a filha nio te-
nha independéncia e nfo tenha
quem aapoie.
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Encontro Nacional de Familias 21 prossegue hoje '

A Escola Horacio Bento Gouveia volta hoje a receber o Encontro
Nacional de Familias 21, organizado pelo grupo Dangando com a
Diferenca e a Associagfo Pais 21. Este encontro anual, que se realiza
pela primeira vez na Regifio, é um veiculo essencial na partilha de
informag®es, conhecimentos e experiéncias entre familiares de jovens
e adultos com Trissomia 21 e foi criado pela Associagéo Pais 21.
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